
 
  

หลักสูตร การท้าน ้าพริกเพ่ือการค้า  จ้านวน 20 ชั่วโมง 
ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อ้าเภอขาณุวรลักษบุรี 

ความเป็นมา 

โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน เป็นโครงการส าคัญตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการเรียนรู้ พ.ศ.2566 
มาตรา 9 การเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาตนเอง มีเป้าหมายเพ่ือพัฒนาศักยภาพ ทักษะและความเชี่ยวชาญเฉพาะ
ด้านตามความถนัดของตน การประกอบอาชีพ การพัฒนาอาชีพ การยกระดับคุณภาพชีวิตของตน ครอบครัว 
ชุมชน หรือสังคม หรือเพ่ือประโยชน์แห่งความรอบรู้ของตน โดยอาจได้รับการรับรองคุณวุฒิตามความ
เหมาะสม มีความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ ในการด าเนินการขับเคลื่อนโครงการฯ ที่มีความสอดคล้องกับ
แผนระดับต่างๆ ดังนี้ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี    (พ.ศ.2561 -2579) : ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ด้านการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชีวิต 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566-2570) : มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 
หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคน สมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต โดย
เพ่ิมก าลังคนคุณภาพรองรับภาคการผลิตเป้าหมาย และพัฒนาระบบนิเวศเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต นโยบาย
รัฐบาล : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ข้อ 2 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต
มุ่งเน้นการพัฒนาเชิงคุณภาพในทุกช่วงวัย ช่วงวัยแรงงานยกระดับศักยภาพ ทักษะ และสมรรถนะแรงงาน
สอดคล้องกับความต้องการของตลาด และช่วงวัยผู้สูงอายุ ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเป็นพลังในการขับเคลื่อน
ประเทศ แผนส่งเสริมการเรียนรู้ (พ.ศ.2566-2570) : ประเด็นที่ 2 พัฒนาและส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่มี
คุณภาพ โดยผลิตและพัฒนาก าลังคนให้มีสมรรถนะในสาขาที่ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน และ
การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ โดยพัฒนาทักษะความรู้ความสามารถ และสมรรถนะในการ
ปฏิบัติงานในแต่ละระดับการศึกษาตามระดับคุณวุฒิการศึกษาผ่านระบบการศึกษาและการเรียนรู้ที่มีความ
หลากหลาย ยืดหยุ่น ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน ทั้งการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน ให้ความส าคัญกับการจัดกิจกรรมฝึกอาชีพให้กับ
ประชาชนระดับฐานรากที่อาศัยอยู่ในระดับต าบล ประกอบด้วยกลุ่มเป้าหมายผู้ด้อย พลาด ขาดโอกาสให้ได้รับ
การพัฒนาสมรรถนะ และทักษะในการประกอบอาชีพเพ่ีอการมีรายได้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี โดยใช้หลักสูตรการ
พัฒนาทักษะอาชีพระยะสั้น เพ่ือให้ผู้ผ่านการฝึกอาชีพได้รับความรู้สามารถน าไปประกอบอาชีพ สร้างอาชีพ 
พัฒนาอาชีพ เพ่ิมรายได้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี ต่อยอดภูมิปัญญาท้องถิ่น สร้างมูลค่าเพ่ิม และพัฒนาสู่วิสาหกิจ
ชุมชน นอกจากนี้ยังเน้นการจัดการศึกษาที่ยึดพ้ืนที่เป็นฐานในการพัฒนา (Area-based Development) ใช้
หลักสูตรอาชีพเป็นฐาน (Career-Based Education) ในหลักสูตร 5กลุ่มอาชีพ ได้แก่ หลักสูตรกลุ่มอาชีพด้าน
เกษตรกรรม หลักสูตรกลุ่มอาชีพด้านอุตสาหกรรม หลักสูตรกลุ่มอาชีพด้านพาณิชยกรรมและบริการ หลักสูตร
กลุ่มอาชีพด้านความคิดสร้างสรรค์ และหลักสูตรกลุ่มอาชีพและเฉพาะทาง ตลอดจนเน้นหลักสูตรการพัฒนา
อาชีพ up-skill re-skill และ new-skill ที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและตลาดแรงงาน เพ่ือ
ตอบสนองนโยบายของรัฐบาล และยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ เป้าหมายเพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็นรากฐานที่แข็งแกร่งของ
ประเทศ 
  

แบบ กศ.ตน.15 



 อาหาร เริ่มมีการบันทึกมากขึ้นในยุคปี พ.ศ.2394 – ปัจจุบัน มีการบอกเล่าสู่รุ่นหลานสะท้อนให้เห็น
ลักษณะของอาหารที่มีความหลากหลาย ใช้ศิลปะในการตกแต่งอาหารให้น่ารับประทาน มีทั้งอาหารที่จัดเป็น
ส ารับ อาหารจานเดียว อาหารหวาน ที่เหมาะกับโอกาสและวัตถุประสงค์ของการประกอบอาหารแต่ละ
ประเภท การประกอบอาหารมีความหลากหลาย ทั้งลักษณะ รูปร่าง รสชาติที่อร่อยและถูกหลักโภชนาการ ซึ่ง
เริ่มตั้งแต่การเลือกซื้อวัตถุดิบ, เทคนิคการประกอบอาหาร, การตกแต่ง, การเลือกบรรจุภัณฑ์ รวมทั้งการ
วางแผนจ าหน่ายเพ่ือการค้า การเลือกท าเลที่เหมาะสม และถูกต้องตามหลักสุขลักษณะ และหลักสุขาภิบาล
อาหาร ทั้งในการประกอบอาหารเพื่อการด ารงชีวิตระดับครอบครัว ชุมชน และการประกอบอาหารเพื่อการค้า 

หลักการของหลักสูตร  

 1. เป็นหลักสูตรที่เน้นการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานท า ที่เน้นการบูรณาการเนื้อหาสาระ
ภาคทฤษฎีควบคู่ไปกับการฝึกปฏิบัติจริง ผู้เรียนสามารถน าความรู้และทักษะไปประกอบอาชีพได้จริงอย่างมี
คุณภาพและมีคุณธรรมจริยธรรม 

 2.เป็นหลักสูตรที่เน้นการด าเนินงานร่วมกับเครือข่าย สถานประกอบการ เพ่ือประโยชน์ในการ
ประกอบอาชีพและการศึกษาดูงาน 
 3.เป็นหลักสูตรที่ผู้เรียนสามารถน าผลการเรียนรู้ไปเทียบโอนเข้าสู่หลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ในรายวิชาเลือกของสาระการประกอบอาชีพ 
 4.เป็นหลักสูตรที่เน้นการใช้ศักยภาพ 5 ด้านในการประกอบอาชีพ ได้แก่ ศักยภาพด้านทรัพยากร 
ภูมิอากาศ ภูมิประเทศและท าเลที่ตั้ง  ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและวิถีชีวิต  และด้านทรัพยากรมนุษย์ 
 

จุดมุ่งหมาย 

 1. อธิบายความเป็นมาของการท าน้ าพริกเพ่ือการค้าได้  
 2. อธิบายการเลือกใช้วัสดุ อุปกรณ์ ได้อย่างเหมาะสม  
 3. สามารถท าน้ าพริกชนิดต่างๆได้ 
 4. คิดต้นทุน ก าไร การจ าหน่ายน้ าพริกได้ 
 5. อธิบายช่องทางการจัดการตลาดของผลิตภัณฑ์จากการท าน้ าพริกเพ่ือการค้าได ้
 

เป้าหมาย  

ประชาชนทั่วไป   
ระยะเวลา 

 ภาคทฤษฎี จ านวน 5   ชั่วโมง 
 ภาคปฏิบัติ จ านวน 15 ชั่วโมง 
                          จ านวน  20  ชั่วโมง  

เนื อหาหลักสูตร 

 1. ความเป็นมาของการท าน้ าพริกเพ่ือการค้า   
 2. การเลือกใช้วัสดุ อุปกรณ์ ได้อย่างเหมาะสม  
 3. ขั้นตอนการท าน้ าพริกเพ่ือการค้า   
 4. การคิดต้นทุน ก าไร การจ าหน่ายผลิตภัณฑ์จากการท าน้ าพริกชนิดต่างๆ 



 5. ช่องทางการจัดการตลาดของผลิตภัณฑ์จากท าน้ าพริกชนิดต่างๆ 
 การจัดการเรียนรู้ 
 การบรรยายให้ความรู้ การสาธิต การลงมือปฏิบัติ การอธิบายแลกเปลี่ยนประสบการณ์เรียนรู้ 
 ส่ือและแหล่งการเรียนรู้  
 1. สื่อสิ่งพิมพ์ ใบความรู้ 
 2. สื่อบุคคล ผู้รู้ ภูมิปัญญา 
การวัดและประเมินผล 
  

กรอบการประเมิน วิธีการประเมิน เกณฑ์การประเมิน 

1.ความรู้ความเข้าใจ 
ในเนื้อหาสาระ (20) 

- ทดสอบความรู้ความเข้าใจ 
- สอบถามความรู้ความเข้าใจ 

-คะแนนเต็ม 20 คะแนน 
- ต้องได้  12 คะแนนขึ้นไปจึงจะถือว่า
ผ่าน 

2. ทักษะการปฏิบัติ  
(40) 

-สังเกตการปฏิบัติในระหว่างการ
เรียนรู้ 
การจัดกิจกรรม 
-ประเมินโดยให้สาธิต/แสดงขั้นตอน 
วิธีการปฏิบัติ 
-กรณีไม่มีการปฏิบัติจัดท าผลงานให้ 
ประเมินจากกระบวนการมีส่วนร่วม 
(ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมแก้ปัญหา 

-ปฏิบัติได้ถูกต้องตามข้ันตอน  
 คล่องแคล่ว รวดเร็ว ไม่มีข้อผิดพลาด/
ปัญหา หากมีปัญหาสามารถแก้ไขได้อย่าง
รวดเร็ว 

3. คุณภาพของผลงาน 
ผลการปฏิบัติ (40) 

-สังเกต/ตรวจสอบผลงาน/            
ผลการปฏิบัติว่าเป็นไปตามเกณฑ์ที่
ก าหนดหรือไม่ 

- ความถูกต้อง/ความสมบูรณ์ 
- ความเข็งแรงคงทน/ความสวยงาม
ประณีต 
- ความประหยัด 
- ความเหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมายสภาพ
พ้ืนที่ ฯลฯทั้งนี้เกณฑ์การพิจารณาขึ้นอยู่
กับลักษณะหรือธรรมชาติของวิชา/
หลักสูตรนั้น 

รวมคะแนน (100)   
 

 เกณฑ์การจบหลักสูตร 
 1. มีเวลาเรียนและฝึกปฏิบัติตามหลักสูตรไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
 2. มีผลการประเมินผ่านตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่าร้อยละ 60  
 3. มีชิ้นงาน/ผลงาน ผ่านหลักเกณฑ์การประเมินตามมาตรฐานและคุณภาพ 
 

 เอกสารหลักฐานการศึกษา 
 1. วุฒิบัตรออกโดยสถานศึกษา 
  



 การเทียบโอนผลการเรียน 
 เทียบโอนเป็นรายวิชาเข้าสู่หลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยพิจารณาจาก
จ านวนชั่วโมงและความสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดตามหลักสูตรสถานศึกษารายวิชาเลือก 
สาระการประกอบอาชีพไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงสร้างหลักสูตร 

ที ่ เรื่อง จุดประสงค์การเรียนรู้ เนื อหา 
การจัดกระบวนการ

เรียนรู้ 

จ้านวนชั่วโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัติ 

1 ช่องทางการ
ประกอบ 

 

1.1 บอกความส าคัญและ
ความเป็นไปได้ของการ
ประกอบอาชีพการท า
อาชีพเพ่ือการค้าการท า
น้ าพริก  
 

1.1ความส าคัญใน
การประกอบอาชีพ  

 1.2ความเป็นไปได้ใน
การประกอบอาชีพ  

1. วิทยากรบรรยาย
เรื่องความส าคัญในการ
ประกอบอาชีพการท า
น้ าพริกเพ่ือการค้า 
ความเป็นไปได้ การ
ประกอบอาชีพ และ
การตัดสินใจในการ
เลือกอาชีพ 
2. ให้ผู้เรียนศึกษา
ข้อมูลจากเอกสาร  สื่อ
ของจริง สื่อบุคคลใน
ชุมชน เพื่อน าข้อมูลมา
วิเคราะห์ และใช้ในการ
ประกอบอาชีพที่มี
ความเป็นไปได้ในชุมชน  
3.  ผู้เรียนและวิทยากร
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และ
วิเคราะห์จากข้อมูลต่าง 
ๆ พร้อมทั้งสรุปข้อมูล
ลงในสมุดบันทึก 
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2 ทักษะการ
ประกอบอาชีพ 

1. บอกวิธีการคัดเลือก
วัสดุที่เหมาะสมในการ
น ามาท าน้ าพริก  
2.สามารถเตรียมวัสดุใน
การท าน้ าพริกชนิดต่างๆได้ 
3. สามารถท าน้ าพริก 
ชนิดต่างๆได้ 
4.  สามารถออกแบบ
บรรจุภัณฑ์ผลิตภัณฑ์ใส่
น้ าพริกได้ 

1. ขั้นตอนการ
ประกอบอาชีพการ
ท าน้ าพริก  
2 ความรู้ที่เก่ียวข้อง
ในการประกอบอาชีพ 
การท าน้ าพริก 
3 การคัดเลือกวัสดุ 
อุปกรณ์ 
ขั้นตอนท าน้ าพริก 
ให้มีรสชาติอร่อย 

1. วิทยากรบรรยายให้
ความรู้เรื่องการท าท า
น้ าพริก  และผู้เรียน
ศึกษาเอกสารเกี่ยวกับ
การท าน้ าพริก 
เช่น น้ าพริกด า ,
น้ าพริกปลาย่าง ,
น้ าพริกแกง ฯลฯ 
2. ผู้เรียนและวิทยากร
ร่วมสนทนาแลกเปลี่ยน
ข้อมูลความคิดเห็น 
3. ผู้เรียนสรุปความรู้
และจดบันทึก 
4. ให้ผู้เรียนฝึก
ปฏิบัติการท าน้ าพริก
ชนิดต่างๆ 
6. ลงมือปฏิบัติการท า
น้ าพริกชนิดต่างๆ 

- 15 

3 3.การบริหาร
จัดการในการ
ประกอบอาชีพ
การท าน้ าพริก 

1. สามารถบอกวิธีการ
บริหารการผลิตได้ 
2. สามารถบอกวิธีการ
จัดการตลาดได้ 

1.การบริหารการ
ผลิต 
     1.1 การจัดการ
ควบคุมคุณภาพการ
ผลิต 
     1.2 การลด
ต้นทุนการผลิต 
     1.3 การวางแผน
การผลิต 
2. การจัดการตลาด 
     2.1 การท า
ฐานข้อมูลลูกค้า 
     2.2 การ
ประชาสัมพันธ์ 
     2.3 การวางแผน
การตลาด 
 

1. วิทยากรบรรยาย
ความรู้เรื่องการบริหาร
การผลิต คือการจัดการ
ควบคุมคุณภาพการ
ผลิต การลดต้นทุนการ
ผลิต และใช้วัสดุที่มี
เพ่ือลดต้นทุนการผลิต  
เพ่ือเป็นการแผนการ
ผลิต 
 2.วิทยากรและผู้เรียน
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
เกี่ยวกับการบริหารการ
ผลิต  
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3. วิทยากรบรรยาย
ความรู้เรื่องการจัดการ
ตลาด 
ได้แก่ การท าฐานข้อมูล
ลูกค้า  การ
ประชาสัมพันธ์และการ
วางแผนการตลาด 
 4.วิทยากรและผู้เรียน
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
เกี่ยวกับการจัดการ
ตลาด 
5. ผู้เรียนสรุปความรู้
และจดบันทึก 

 

  

4 โครงการ
ประกอบอาชีพ 

4.1  บอกความส าคัญของ
โครงการอาชีพได้ 
4.2  บอกประโยชน์ของ
โครงการอาชีพได้ 
4.3  บอกองค์ประกอบ
ของโครงการอาชีพได้ 
4.4 อธิบายความหมาย
ขององค์ประกอบของ
โครงการอาชีพได้ 
4.5 อธิบายลักษณะการ
เขียนที่ดีขององค์ประกอบ
ของโครงการอาชีพได้ 

4.6  เขียนโครงการในแต่
ละองค์ประกอบให้
เหมาะสมและถูกต้องได้ 
4.7 ตรวจสอบความ
เหมาะสมและสอดคล้อง
ของโครงการอาชีพได้ 

4.1  ความส าคัญของ
โครงการอาชีพ 
4.2  ประโยชน์ของ
โครงการอาชีพ 
4.3  องค์ประกอบ
ของโครงการอาชีพ 
4.4  การเขียน
โครงการอาชีพ 
4.5  การประเมินการ
เหมาะสมและ
สอดคล้องของ
โครงการอาชีพ 

4.1  จัดให้ผู้เรียนศึกษา
เนื้อหาจากใบความรู้ 
เรื่องความส าคัญของ
โครงการอาชีพ
ประโยชน์ของโครงการ
อาชีพ องค์ประกอบ
ของโครงการอาชีพ 
แล้วจัดกิจกรรมการ
สนทนาแลกเปลี่ยน
ข้อมูลความคิดเห็น 
เพ่ือสร้างแนวคิดในการ
ด าเนินกิจกรรมการ
เรียนรู้  
4.2  จัดให้ผู้เรียนศึกษา
สาระข้อมูลจากใบ
ความรู้เรื่องตัวอย่าง
การเขียนโครงการ
อาชีพที่ดี เหมาะสม 
และ  
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ถูกต้อง พร้อมการจัด
อภิปราย เพ่ือสรุป
แนวคิดเป็นแนวทางใน
การเขียนโครงการ
อาชีพที่ดี เหมาะสม 
และถูกต้อง 
4.3  จัดให้ผู้เรียน
ปฏิบัติ การเขียน
โครงการอาชีพ 
4.4  ก าหนดให้ผู้เรียน
ฝึกปฏิบัติการประเมิน
ความเหมาะสมและ
สอดคล้องของโครงการ
อาชีพ 
อาชีพที่ดี เหมาะสม 
และถูกต้อง   
4.5  จัดให้ผู้เรียน
ปรับปรุงโครงการอาชีพ 
ให้มีความเหมาะสม 
และถูกต้อง 
4.6  ก าหนดให้ผู้เรียน
เขียนโครงการอาชีพ
ของตนเองเพ่ือเสนอ
ขอรับการสนับสนุน
งบประมาณด าเนินงาน
อาชีพ และใช้ในการ
ด าเนินการประกอบ
อาชีพต่อไป 
 

  

 

 
 
 
 



สื่อการเรียนรู้  
 1.   เอกสารการสอน 
 2.   วิทยากรผู้เชี่ยวชาญ 
 3.   วัสดุจริง 
 

การวัดผลประเมินผล 
๑.  การประเมินความรู้ภาคทฤษฎีระหว่างเรียนและจบหลักสูตร 
๒. การประเมินผลงานระหว่างเรียนจาการปฏิบัติ ได้ผลงานที่มีคุณภาพ 

 

เกณฑ์การจบหลักสูตร 
๑. มีเวลาเรียน  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
๒. มีผลการประเมินตลอดหลักสูตร  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 
๓. มีผลงานที่มีคุณภาพ 

 
      

 
 


