
                                                     แบบเขียนหลักสูตรต่อเน่ือง 

หลักสูตรอาชีพ วิชาการสานหมวก จำนวน  31  ช่ัวโมง 

ศูนย์ส่งเสรมิการเรียนรูร้ะดบัอำเภอทรายทองวัฒนา 

 

ความเป็นมา 

 สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้  เป็นหน่วยงานภาครัฐที่มีหน้าที่จัดการศึกษาให้กบัประชาชนที่พลาดโอกาสทาง
การศึกษา  ได้มีช่องทางในการขยายอาชีพ  ให้กับประชาชนที่ต้องการมรีายได้  ประกอบกับทางกระทรวงศึกษาธิการ
ได้กำหนดนโยบายการจัดการศึกษาด้านอาชีพ  เพื่อใหส้ถานศึกษาจัดการเรียนการสอนให้กบัประชาชนเพื่อเป็น
ทางเลือกในการประกอบอาชีพเพิ่มรายได้ให้กับครอบครัว 
 การสานหมวก  เป็นอาชีพที่ชุมชนสามารถเรียนรู้ได้  และสามารถนำความรู้ที่ได้รบั ไปประกอบอาชีพ หรือ
นำไปใช้เพื่อลดรายจ่ายของตนเองและชุมชนได ้
 ศูนย์ส่งเสรมิการเรียนรูร้ะดับอำเภอทรายทองวัฒนา  จึงเห็นความสำคัญในการพฒันาหลักสูตรวิชา การ 
สานหมวก  เพื่อมุ่งพฒันาใหก้ลุ่มเป้าหมายได้รบัการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพละการมีงานทำ  สามารถสร้างรายได้และ 
มีอาชีพที่มั่นคง 
 

หลักการของหลักสูตร  
 นโยบายการดำเนินงานของสำนักงานสง่เสรมิการเรียนรู้  ไดม้ีการจัดสรรงบประมาณเกี่ยวกบัการขยาย
โอกาสในการเข้าถึงบรกิาร การศึกษาและการเรียนรู้อย่าง ตอ่เนื่องตลอดชีวิต การจัดการศึกษาเพือ่พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตประชาชนทุกช่วงวัย มุ่งเน้นการฝึกหลกัสูตร วิชาชีพ ที่สอดคล้องกบัความต้องการของตลาดแรงงาน เพื่อการ
พัฒนาอาชีพและเป็นช่องทางในการประกอบอาชีพ  

อาชีพการสานหมวก  ถือเป็นอาชีพหนึ่ง  ที่สามารถทำเป็นอาชีพหลัก และอาชีพเสริม สร้างงาน สร้างรายได้ 
ให้กับ ครอบครัวได้อย่างมั่นคง   

 

หลักการของหลักสูตร  
การจัดการศึกษาเพือ่การพัฒนาอาชีพการพฒันาหลักสูตรการสานหมวก กำหนดหลักการไว้ดังนี้ 
1. เป็นหลักสูตรที่เน้นการบรูณาการใหส้อดคล้องกับสภาพบริบทของชุมชน และวิถีของชุมชน 
2. มุ่งพัฒนาประชาชนอำเภอทรายทองวัฒนาให้ได้รับการศึกษาเพื่อพฒันาอาชีพและการมงีานทำอย่างมี

คุณภาพ 

จุดมุ่งหมาย 

1. เพื่อใหผู้้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และฝกึทักษะ วิชาการสานหมวก 

2. มีความรู้ ความเข้าใจ และฝกึทักษะการบรหิารจัดการในอาชีพได้อย่างเหมาะสม 

3. ตัดสินใจประกอบอาชีพใหส้อดคล้องกับศักยภาพของตนเอง ชุมชน สังคม และสิ่งแวดลอ้มอย่างมี    
คุณธรรม จริยธรรม 

      

แบบ กศ.ตน.15 



เป้าหมาย   

ประชาชนทั่วไป 
ผู้ไม่มีอาชีพ 
ผู้มีอาชีพและต้องการพฒันาอาชีพ 

ระยะเวลา  จำนวน  31  ช่ัวโมง 
     ทฤษฎี     6  ช่ัวโมง 
     ปฏิบัติ    25  ช่ัวโมง   
โครงสร้างหลักสูตร 

ท่ี เรื่อง จุดประสงค์การเรียนรู ้ เนื้อหา การจัดกระบวนการเรียนรู ้
ชั่วโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัติ 

1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การ 
สานหมวก 

เพื่อใหผู้้เรียนสามารถ 
1. มีความรู้พื้นฐาน
เรื่องการสานหมวกได ้
2. บอกวัสดุอปุกรณ์ที่
จำเป็นในการสาน
หมวกได ้
3. อธิบายและปฏิบัติ 
การสานหมวกได ้
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ความรู้พื้นฐานเรื่อง
การสานหมวก 
2. วัสดุ อุปกรณ์ที่ใช้ใน
การสานหมวก 
3. สาธิตการสานหมวก 
4. ฝึกปฏิบัต ิ
5. การพัฒนาคุณภาพ
การสานหมวกและ
การตลาด     
6. ประเมินผลงาน/
ช้ินงาน 
7. การตลาด/การ
จำหน่าย 
 

 

 

 

 

1. วิทยากรบรรยายความรู้  
    พื้นฐานเรื่องการสานหมวก 
2. วิทยากรอธิบายวิธีการใช้วัสดุ  
    อุปกรณ์และการใช้ วัตถุดิบใน 
    การสานหมวก   
    - การเตรียมวัสดุ อุปกรณ์และ 
      การใช้วัตถุดิบในการ 
      สานหมวก   
3. วิทยากรสาธิตข้ันตอนการ 
    สานหมวก 
    - การข้ึนรูปหมวก 
    - การเย็บหมวก 
4. วิทยากรให้ผูเ้รียนฝึกปฏิบัติ   
    การสานหมวก 
5. วิทยากรให้ความรูเ้รื่อง 
    เทคนิคการสานหมวก 
6. วิทยากรให้ความรูเ้รื่อง 
    เทคนิควิธีการทำให้ไม้กวาดม ี
    ความคงทน 
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ท่ี เรื่อง จุดประสงค์การเรียนรู ้ เนื้อหา การจัดกระบวนการเรียนรู ้
ชั่วโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัติ 

 7. วิทยากรให้ความรูเ้รื่อง 
    - การบริหารจัดการ  
    - ศึกษาข้อมูลการตลาด  
    - วิเคราะห์ความต้องการ 
      ของตลาด    
    - กลยทุธ์ และแผนการจัดการ 
       ตลาดที่เกี่ยวข้อง กับการ 
       ผลิตช้ินงาน   
    - การคิดต้นทุนการผลิต การ 
      กำหนดราคาขายการส่งเสริม 
      การขาย การกระจายสินค้า 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สื่อการเรียนรู้  

1. สื่อเอกสารใบความรู้ในการบรรยายและสาธิตอาชีพและการฝึกปฏิบัตจิริง 

2. ภาพการสานหมวก 

3. ผู้รู้/ภูมปิัญญา ที่ชำนาญการ 

4.  วัตถุดิบอุปกรณ์ในการสานหมวกที่มีการใช้จรงิ  

การวัดผลประเมินผล 

1. การประเมินความรู้ภาคทฤษฎีระหว่างเรียนและจบหลักสตูร  

2. การประเมินผลระหว่างเรียนจากการปฏิบัติงานที่มีคุณภาพเพียงพอ สามารถสร้างรายได้ให้กับตนเอง ความ 

สำเร็จของการปฏิบัติและจบหลักสูตร 

 

การวัดและประเมินผล 

1. แบบประเมินผลระหว่างเรียน - หลังเรียน 

2. แบบสังเกตพฤติกรรม 

3. แบบประเมินผลช้ินงาน 

 

 



การจบหลักสูตร 

 1. มีเวลาเรียนและฝึกปฏิบัติตามหลักสูตรไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  

2. มีผลการประเมินผ่านตลอดหลกัสูตร ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  

3. มีผลงานผ่านการประเมินทดสอบที่มีคุณภาพตามหลักเกณฑ์ 
 

 

            ......................................................ผูเ้สนอหลักสูตร 

                (นางสาวรุ้งลาวัลย์  ศิริโสม) 

คณะกรรมการพจิารณาหลกัสูตรการศึกษาต่อเนื่อง 

 

 

          ..........................................................ประธานกรรมการ/ผูอ้ำนวยการ สกร.อำเภอ 

                                                (นางดุจเดือน  คำวัง) 

 

 

............................................ผู้เช่ียวชาญ (วิทยากร)        .......................................ประธาน/คณะกรรมการสถานศึกษา 

   (นางณิรัชญา  โฉมงาม)                  (นายศักดิ์ชัย  ศรีพายัพ) 
 

 

 

............................................ข้าราชการ/ครู/ครผูู้ช่วย     ..........................................ผูร้ับผิดชอบงานการศึกษาต่อเนื่อง 

 (นายสมปอง  เมียกขุนทด)                          (นางสาวรุ้งลาวัลย์  ศิริโสม)     

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ สถานศึกษาสามารถปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม 


