
 

 
 

                                                                                                  

หลักสูตร ช่างก่อสร้าง  
จ านวน 31 ชั่วโมง 

ศูนยส์่งเสริมการเรียนรู้อ าเภอขาณุวรลักษบุรี 
ความเป็นมา 

โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน เป็นโครงการส าคัญตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการเรียนรู้ พ.ศ.2566 มาตรา 
9 การเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาตนเอง มีเป้าหมายเพ่ือพัฒนาศักยภาพ ทักษะและความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านตามความ
ถนัดของตน การประกอบอาชีพ การพัฒนาอาชีพ การยกระดับคุณภาพชีวิตของตน ครอบครัว ชุมชน หรือสังคม 
หรือเพ่ือประโยชน์แห่งความรอบรู้ของตน โดยอาจได้รับการรับรองคุณวุฒิตามความเหมาะสม มีความสอดคล้องกับ
แผนระดับต่างๆ ในการด าเนินการขับเคลื่อนโครงการฯ ที่มีความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ ดังนี้ ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี    (พ.ศ.2561-2579) : ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ แผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ : ด้านการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชีวิต แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.
2566-2570) : มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคน สมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต โดยเพิ่มก าลังคนคุณภาพรองรับภาคการผลิตเป้าหมาย และพัฒนาระบบ
นิเวศเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต นโยบายรัฐบาล : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ข้อ 2 การ
พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตมุ่งเน้นการพัฒนาเชิงคุณภาพในทุกช่วงวัย ช่วงวัยแรงงานยกระดับศักยภาพ ทักษะ 
และสมรรถนะแรงงานสอดคล้องกับความต้องการของตลาด และช่วงวัยผู้สูงอายุ ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเป็นพลังในการ
ขับเคลื่อนประเทศ แผนส่งเสริมการเรียนรู้ (พ.ศ.2566-2570) : ประเด็นที่ 2 พัฒนาและส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่
มีคุณภาพ โดยผลิตและพัฒนาก าลังคนให้มีสมรรถนะในสาขาที่ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน และการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ โดยพัฒนาทักษะความรู้ความสามารถ และสมรรถนะในการปฏิบัติงานในแต่
ละระดับการศึกษาตามระดับคุณวุฒิการศึกษาผ่านระบบการศึกษาและการเรียนรู้ที่มีความหลากหลาย ยืดหยุ่น 
ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน ทั้งการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน ให้ความส าคัญกับการจัดกิจกรรมฝึกอาชีพให้กับ
ประชาชนระดับฐานรากที่อาศัยอยู่ในระดับต าบล ประกอบด้วยกลุ่มเป้าหมายผู้ด้อย พลาด ขาดโอกาสให้ได้รับการ
พัฒนาสมรรถนะ และทักษะในการประกอบอาชีพเพ่ีอการมีรายได้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี โดยใช้หลักสูตรการพัฒนา
ทักษะอาชีพระยะสั้น เพ่ือให้ผู้ผ่านการฝึกอาชีพได้รับความรู้สามารถน าไปประกอบอาชีพ สร้างอาชีพ พัฒนาอาชีพ 
เพ่ิมรายได้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี ต่อยอดภูมิปัญญาท้องถิ่น สร้างมูลค่าเพ่ิม และพัฒนาสู่วิสาหกิจชุมชน นอกจากนี้ยัง
เน้นการจัดการศึกษาที่ยึดพ้ืนที่เป็นฐานในการพัฒนา (Area-based Development) ใช้หลักสูตรอาชีพเป็นฐาน 
(Career-Based Education) ในหลักสูตร 5กลุ่มอาชีพ ได้แก่ หลักสูตรกลุ่มอาชีพด้านเกษตรกรรม หลักสูตรกลุ่ม
อาชีพด้านอุตสาหกรรม หลักสูตรกลุ่มอาชีพด้านพาณิชย กรรมและบริการ หลักสูตรกลุ่มอาชีพด้านความคิด
สร้างสรรค์ และหลักสูตรกลุ่มอาชีพและเฉพาะทาง ตลอดจนเน้นหลักสูตรการพัฒนาอาชีพ up-skill re-skill และ 
new-skill ที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและตลาดแรงงาน เพ่ือตอบสนองนโยบายของรัฐบาล และ
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
เป้าหมายเพื่อพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็นรากฐานที่แข็งแกร่งของประเทศ 

แบบ กศ.ตน.15 

 



 

 
 

 
อาชีพช่างก่อสร้าง เป็นอาชีพอิสระที่ผู้เรียนสามารถน ามาเป็นอาชีพหลักหรืออาชีพรองได้ เนื่องจากเป็น

อาชีพที่ผู้สนใจสามารถเรียนรู้ได้ง่ายไม่ยุ่งยาก ไม่มีต้นทุนในการประกอบอาชีพ เพราะเป็นอาชีพที่ใช้ฝีมือ และทักษะ
ในการประกอบอาชีพ และในปัจจุบันที่พักอาศัยของประชาชนส่วนใหญ่ก่อสร้างจากวัสดุคอนกรีต มีการก่ออิฐ-ฉาบ
ปูน เป็นหลักในการสร้างที่พักอาศัย และปัจจุบันครอบครัวของสังคมไทยเป็นครอบครัวขยาย จึงมีการปลูกที่พัก
อาศัยมากขึ้น ท าให้ผู้ประกอบอาชีพด้านช่างก่อสร้าง ขาดแคลน อาชีพช่างก่อสร้างจึงเป็นอาชีพหนึ่งที่เป็นช่องทาง
ในการประกอบอาชีพของผู้ที่ยังไม่มีงานท าหรือผู้ที่ต้องการเปลี่ยนอาชีพท่ีเป็นงานอิสระและมั่นคงได้ 

สกร.อ าเภอขาณุวรลักษบุรี ได้ท าการส ารวจความต้องการของชุมชน พบว่า ชุมชนมีความต้องการที่จะ
ศึกษาและฝึกทักษะในอาชีพช่างก่อสร้าง จึงได้เล็งเห็นความส าคัญและได้พัฒนาหลักสูตรช่างช่างก่อสร้างขึ้น เพ่ือจัด
กิจกรรมการศึกษาอาชีพตามความต้องการของชุมชน  

หลักการของหลักสูตร  

 1. เป็นหลักสูตรที่เน้นการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานท า 
2. เป็นหลักสูตรที่เน้นการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง เพื่อประโยชน์ในการประกอบอาชีพได้จริง 

จุดหมาย 
 เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะดังนี้ 
   1.มีความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพ สามารถสร้างรายได้ที่ม่ันคง มั่งค่ัง 

2.ตัดสินใจประกอบอาชีพให้สอดคล้องกับศักยภาพของตนเอง ชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อมอย่างมี
คุณธรรมจริยธรรม 

 3. มีเจตคติท่ีดีในการประกอบอาชีพ 
 4. มีความรู้ความเข้าใจและฝึกทักษะการบริหารจัดการในอาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 5. มีโครงการประกอบอาชีพเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาอาชีพของตนเอง 

 

กลุ่มเป้าหมาย 
 มี 2 กลุ่มเป้าหมาย คือ 
 1.ผู้ที่ไม่มีอาชีพ 

2.ผู้ที่มีอาชีพและต้องการพัฒนาอาชีพ 
 

ระยะเวลา 
 ภาคทฤษฎี จ านวน   6  ชั่วโมง 

 ภาคปฏิบัติ จ านวน  25  ชั่วโมง 

              จ านวน  31 ชั่วโมง  

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 

การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
 1. การบรรยาย 
 2. การสาธิต ทดลอง  
 3. การศึกษาดูงาน  
 4. การวิเคราะห์และสังเคราะห์บทเรียน 

5. การฝึกปฏิบัติ 
 

สื่อการเรียนรู้ 
 1. ศึกษาจากเอกสาร / ใบความรู้ 

2. ศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ในชุมชน / วิทยากร / ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
การวัดและประเมินผล 
 1. การประเมินความรู้ภาคทฤษฎีระหว่างเรียนและจบหลักสูตร 

2. การประเมินผลระหว่างเรียนจากการปฏิบัติงานที่มีคุณภาพเพียงพอ สามารถสร้างรายได้ให้กับตนเอง  
ความส าเร็จของการปฏิบัติและจบหลักสูตร 

 
การเทียบโอน 
 ผู้เรียนที่จบหลักสูตรนี้สามารถน าไปเทียบโอนผลการเรียนรู้กับหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาขัน้พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ในสาระการประกอบอาชีพรายวิชาเลือกที่สถานศึกษาได้จัดท าขึ้นในระดับ
ใดระดับหนึ่ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
โครงสร้างหลักสูตร 

ที ่ เรื่อง จุดประสงค์การเรียนรู้ เนื้อหา 
การจัด

กระบวนการเรียนรู้ 
จ านวนชั่วโมง 
ทฤษฎี ปฏิบัติ 

1 ช่องทางการ
ประกอบอาชีพ 

1.ผู้เรียนทราบช่อง 
ทางการประกอบอาชีพ
ช่างก่อสร้าง 
2.ผู้เรียนสามารถ
วิเคราะห์ความเป็นไปได้
ในการประกอบอาชีพ
ช่างก่อสร้าง 
3.ผู้เรียนสามารถทราบ
ถึงแหล่งเรียนรู้เกี่ยวกับ
ช่างก่อสร้าง 
4.สามารถเข้าถึง
การตลาดและการ
บริการ     

1.ความส าคัญและ
ประโยชน์ของการการ 
ก่อสร้าง 
2.การประกอบอาชีพ
ช่างก่อสร้างและ
คุณธรรมส าหรับช่าง
ก่อสร้าง  
3.ความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับการก่อสร้าง           
-ลักษณะประเภทของ
ช่างก่อสร้าง 
-วัสดุและอุปกรณ ์   
การจัดการและการ 
ตลาด 
-ประเภทของเครื่องมือ
ที่ใช้ในการก่อสร้าง 
วิธีใช้และเก็บรักษา 
-ความปลอดภัยในการ
ใช้เครื่องมืออุปกรณ์ 

1.วิทยากรให้ความรู้
ถึงความส าคัญและ
ความเป็นไปได้ใน
การประกอบอาชีพ
ช่างก่อสร้าง   
2.วิทยากรอธิบาย
ถึงความเป็นไปได้ใน
การประกอบอาชีพ
ช่างก่อสร้าง 
3.ให้ความรู้พื้นฐาน
เบื้องต้นในวิชาการ
ก่อสร้าง 
4.วิทยากร
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ร่วมกัน 

5 
ชม. 

- 

2 ทักษะการ
ประกอบอาชีพ 

1.ผู้เรียนสามารถ
จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ใน
การก่อสร้าง 
2.ผู้เรียนสามารถ
คัดเลือกวัสดุอุปกรณ์ให้มี
ความเหมาะสมได้  

1.การเตรียมพ้ืนที่ 
2.การเตรียมวัสดุ
อุปกรณ์ 
3. งานก่อสร้าง
ประเภทต่างๆ 
- การท าประตู 
- การติดตะแกรงก้ัน
นกรอบอาคาร 
- การเทพ้ืนปูน 
- การซ่อมแซมอาคาร 
-การก่ออิฐ 
 

1.วิทยากรให้ความรู้
ขั้นตอน 
- การท าประต ู
- การติดตะแกรงกั้น
นกรอบอาคาร 
- การเทพื้นปูน 
- การซ่อมแซม
อาคาร -การก่ออิฐ 
2.การเตรียมวัสดุ 
3.วิทยากรสาธิตและ
ให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัต ิ
4.การเก็บราย 
ละเอียดของงาน 

 25 
ชม. 



 

 
 

ที ่ เรื่อง จุดประสงค์การเรียนรู้ เนื้อหา 
การจัด

กระบวนการเรียนรู้ 
จ านวนชั่วโมง 
ทฤษฎี ปฏิบัติ 

3 การบริหารจัดการ
ในการประกอบ
อาชีพช่างก่อสร้าง 

1.ผู้เรียนสามารถ
วิเคราะห์ความต้องการ
ของตลาดได้ 
2.ผู้เรียนสามารถวาง 
แผนการจัดการคุณภาพ 
ของผลงาน 
3.ผู้เรียนสามารถคิด 
ค านวณต้นทุนในอาชีพ 
ก่อสร้างได้ 
4.สามารถบอกความ 
ส าคัญของโครงการ 
อาชีพได้  

1.การค านวณพ้ืนที่และ
ค านวณราคาในการ
ก่อสร้างได้ 
2.การประชาสัมพันธ์
และการหาลูกค้า 
3.การควบคุม
มาตรฐานของการ
บริการ 
4.การเจรจาต่อรอง
ราคากับลูกค้า 
 
 

1.วิทยากรให้ความรู้
และปฏิบัติการ
ค านวณพื้นที่และ
การค านวณราคา 
2.การ
ประชาสัมพันธ์ 
3.การควบคุม
มาตรฐาน 
4.การเจรจาต่อรอง
กับลูกค้า 
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4 โครงการประกอบ
อาชีพ 

1.สามารถบอกความ 
ส าคัญของโครงการ 
อาชีพช่างก่อสร้างได้ 
2.สามารถบอกระโยชน์ 
ของโครงการอาชีพช่าง 
ก่อสร้างได้  

4.โครงการประกอบ
อาชีพ 
4.1 ความส าคัญของ
โครงการอาชีพช่าง
ก่อสร้างได้ 
4.2ประโยชน์ของ
โครงการอาชีพช่าง
ก่อสร้างได้ 
4.3องค์ประกอบของ
โครงการอาชีพช่าง
ก่อสร้างได้ 
4.4การเขียนโครงการ 
4.5การประเมินความ
เหมาะสมและอดคล้อง 
ของโครงการอาชีพช่าง
ก่อสร้างได้ 

1.ครูอธิบายถึง
ความส าคัญของ 
โครงการอาชีพชา่ง
ก่อสร้าง 
2.ประโยชน์ของ
โครงการอาชีพชา่ง 
ก่อสร้าง 
3.องค์ประกอบของ
โครงการอาชีพชา่ง
ก่อสร้าง 
4.การเขียนโครงการ
อาชีพชา่งก่อสร้าง 
5.การประเมินความ
เหมาะสมและ 
สอดคล้องของ
โครงการอาชีพชา่ง 
ก่อสร้าง 
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การวัดผลประเมินผล 
 

กรอบการประเมิน วิธีการประเมิน เกณฑ์การประเมิน 

1.ความรู้ความเข้าใจ 
ในเนื้อหาสาระ (20) 

- ทดสอบความรู้ความเข้าใจ 
- สอบถามความรู้ความเข้าใจ 

-คะแนนเต็ม 20 คะแนน 
- ต้องได้  12 คะแนนขึ้นไปจึงจะถือว่าผ่าน 

2. ทักษะการปฏิบัติ  (40) -สังเกตการปฏิบัติในระหว่างการเรียนรู้ 
การจัดกิจกรรม 
-ประเมินโดยให้สาธิต/แสดงขั้นตอน 
วิธีการปฏิบัติ 
-กรณีไม่มีการปฏิบัติจัดท าผลงานให้ 
ประเมินจากกระบวนการมีส่วนร่วม 
(ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมแก้ปัญหา 

-ปฏิบัติได้ถูกต้องตามข้ันตอน  
 คล่องแคล่ว รวดเร็ว ไม่มีข้อผิดพลาด/
ปัญหา หากมีปัญหาสามารถแก้ไขได้อย่าง
รวดเร็ว 

3. คุณภาพของผลงาน 
ผลการปฏิบัติ (40) 

-สังเกต/ตรวจสอบผลงาน/            
ผลการปฏิบัติว่าเป็นไปตามเกณฑ์ที่
ก าหนดหรือไม่ 

- ความถูกต้อง/ความสมบูรณ์ 
- ความเข็งแรงคงทน/ความสวยงามประณีต 
- ความประหยัด 
- ความเหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมายสภาพ
พ้ืนที่ ฯลฯทั้งนี้เกณฑ์การพิจารณาขึ้นอยู่กับ
ลักษณะหรือธรรมชาติของวิชา/หลักสูตรนั้น 

รวมคะแนน (100)   
 

เอกสารหลักฐานการศึกษา 
 1. วุฒิบัตรออกโดยสถานศึกษา 
  

เกณฑ์การจบหลักสูตร 
 1. มีเวลาเรียนและฝึกปฏิบัติตามหลักสูตรไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
 2. มีผลการประเมินผ่านตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่าร้อยละ 60  
 3. มีชิ้นงาน/ผลงาน ผ่านหลักเกณฑ์การประเมินตามมาตรฐานและคุณภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 


