
1. โครงการฝกอบรมอาชีพไมกวาดดอกหญา (กลุมที่ 2) 
2. ความสอดคลองกับจุดเนนการดำเนินงานของกรมสงเสริมการเรียนรู ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
      - ดานที่ 1 พลิกโฉมระบบการเรียนรูสูความยืดหยุน เชื่อมโยง และไรรอยตอ  

ขอที่ 1.1 ยกระดับการจัดการเรียนรูตลอดชีวิต การเรียนรูเพื่อการพัฒนาตนเอง และการเรียนรูเพื่อคุณวุฒิ

ตามระดับ ใหสอดคลองกับวิถีชีวิตจริง และทักษะที่จำเปน สรางทางเลือกที่หลากหลายและยืดหยุนเชื่อมโยงรูปแบบ

การเรียนรูอยางเปนระบบและไรรอยตอ 

      - ดานที่ 2 ขับเคล่ือนการเรียนรูสูอาชีพที่มั่นคง สรางรายไดจริง และการพ่ึงพาตนเองที่ยั่งยืน 
 ขอที่ 2.2 สงเสริมแนวทาง “Learn to Earn” ควบคูกับการ Up skill/ Re skill/ New skill เพื่อใหผูเรียน

สรางรายไดท้ังในระหวางเรียนและหลังจบหลังจบการศึกษา 

      - สอดคลองกับพันธกิจของ สกร.ระดับอำเภอ  ขอที่ 1 จัด สงเสริม และสนับสนุนการเรียนรูตลอดชีวิตการ

เรียนรูเพื่อพัฒนาตนเอง และการเรียนรูเพื่อคุณวุฒิตามระดับ ที่มีคุณภาพ เพื่อยกระดับการศึกษา พัฒนาทักษะการ

เรียนรูของประชาชนทุกกลุมเปาหมายใหเหมาะสม พรอมรับการเปลี่ยนแปลงบริบททางสังคมในศตวรรษที่ 21 และ

สรางสังคมแหงการเรียนรู 

      - สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัดกรมสงเสริมการเรียนรู 
มาตรฐานการศึกษาสำหรับสถานศึกษาที่จัดการเรียนรูเพื่อการพัฒนาตนเอง ดานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียนการเรียนรู

เพื่อการพัฒนาตนเอง ประเด็นท่ี 1.1 ผูเรียนการเรียนรูเพื่อการพัฒนาตนเอง มีคุณลักษณะเปนไปตามเกณฑการจบ

หลักสูตรการเรียนรูเพื่อการพัฒนาตนเอง และประเด็นที่ 1.2 ผูจบหลักสูตรการเรียนรูเพื่อการพัฒนาตนเอง สามารถ

นำผลท่ีไดรับจากการเรียนรูไปใชในการดำเนินชีวิต 

3. หลักการและเหตุผล 

กรมสงเสริมการเรียนรู กระทรวงศึกษาธิการ ไดใหความสำคัญกับการจัดกิจกรรมฝกอาชีพใหกับประชาชน

ระดับฐานรากที่อาศัยอยูในระดับตำบล โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใหประชาชนไดรับการพัฒนาสมรรถนะและทักษะใน

การประกอบอาชีพ เพื่อการมีรายได มีคุณภาพชีวิตที่ดี ซึ่งผูผานการฝกอาชีพไดรับความรูนำไปประกอบอาชีพ สราง

อาชีพ พัฒนาอาชีพ เพิ่มรายได มีคุณภาพชีวิตที่ดี ตอยอดภูมิปญญาทองถิ่น สรางมูลคาเพิ่ม และพัฒนาสูวิสาหกิจ

ชุมชน ตลอดจนเนนหลักสูตรการพัฒนาอาชีพ Up skill & Re skill และ New skill ท่ีสอดคลองกับความตองการของ

ผูเรียนและตลาดแรงงาน  

จากผลสำรวจความตองการฝกอาชีพของประชาชนในอำเภอลานกระบือ ทำใหทราบความตองการเรียนรู 

ของผูรับบริการท่ีหลากหลายนอกเหนือจากหลักสูตรอาชีพเดิม “ไมกวาดดอกหญา” เปนอีกหน่ึงหลักสูตรท่ีประชาชน

ใหความสนใจ เนื่องจากเปนผลิตภัณฑสำหรับทำความสะอาดพื้นบาน ปดยักไย ใชงานไดอเนกประสงคสำหรับทุก

พื้นที่ภายในบาน สามารถเขาถึงไดทุกซอกทุกมุม ทำใหเกิดความตองการอุปโภคของทุกบานที่จำเปนไวใชงาน อีกท้ัง

ดอกหญาไมกวาดเปนพืชที่เกิดขึ้นเองตามธรรมชาติอยูตามเชิงเขาหรือพื้นที่สูง สวนใหญจะเก็บไดในชวงเดือน

ธันวาคม–เมษายน และจะออกดอกมากที่สุดในชวงตนเดือนมกราคม ซึ่งยังเปนวัตถุดิบที่พอหาไดในบางพื้นที่ของ

จังหวัดกำแพงเพชรและจังหวัดใกลเคียง เพื ่อพัฒนาอาชีพ สรางรายได เสริมและรายไดท่ีมั ่นคงใหแกผู เร ียน            

ศูนยสงเสริมการเรียนรูระดับอำเภอลานกระบือ จึงไดพัฒนาหลักสูตรไมกวาดดอกหญา จำนวน 15 ชั่วโมง ขึ้นเพื่อใช

จัดกิจกรรมพัฒนาความรู ความสามารถ และทักษะในการประกอบอาชีพใหกับผูที่สนใจทั่วไปไดนำไปประยุกตใช    

ในการดำเนินชีวิต หรือนำไปประกอบอาชีพสรางรายไดใหกับตนเองและครอบครัว 

 

แบบ พต. 5 
 

.../วัตถุประสงค 



4. วัตถุประสงค 
 1. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมมีความรู ความเขาใจ มีทักษะและประสบการณในการผลิตไมกวาดดอกหญา 

ตลอดจนมีเจตคติท่ีดีและมีคุณธรรมในการประกอบอาชีพ 

 2. เพื่อสงเสริมและพัฒนาอาชีพใหกับผูเขารวมกิจกรรมไดรับความรูไปสรางอาชีพ เพิ่มรายได ลดรายจาย  

แกปญหาในการดำรงชีวิต มีทักษะ สรางมูลคาเพิ่ม และหรือพัฒนาสูวิสาหกิจชุมชน 

5. เปาหมาย 
      5.1 เปาหมายเชิงปริมาณ 
 - ประชาชนท่ัวไป ตำบลบึงทับแรต  จำนวน  15  คน 

      5.2 เปาหมายเชิงคุณภาพ 
- ร อยละ 80 ของผู  เข าร วมกิจกรรม มีความรู   ความเขาใจ ม ีทักษะและประสบการณในการผลิต                           

ไมกวาดดอกหญา ตลอดจนมีเจตคติที่ดีและมีคุณธรรมในการประกอบอาชีพและความรูไปสรางอาชีพ เพิ่มรายได ลด

รายจาย แกปญหาในการดำรงชีวิต มีทักษะ สรางมูลคาเพิ่ม และหรือพัฒนาสูวิสาหกิจชุมชน 

6. วิธีการดำเนินการ 

กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค 
กลุม 

เปาหมาย 
เปาหมาย 

พ้ืนที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลา งบประมาณ 

1. สำรวจขอมูลสภาพ

ปญหาและความตองการ

ของประชาชน/

กลุมเปาหมาย 

เพื่อใหทราบปญหา

และความตองการ 

ท่ีแทจริง 

ประชาชน

ท่ัวไป 

15 คน ตำบล                  

บึงทับแรต 

2 – 13 

กุมภาพันธ  

2569 

- 

2. วิเคราะหขอมูลจาก

การสำรวจและจัดทำ

แผนการใชจาย

งบประมาณ/เสนอความ

เห็นชอบ 

เพื่อจัดลำดับ

ความสำคญัและให

การใชงบประมาณ

เปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ 

ครู ศกร. 1 คน สกร.ระดับ

อำเภอลาน

กระบือ 

16 – 17   

กุมภาพันธ  

2569 

- 

3. จัดหาหรือพัฒนา

หลักสูตร/ ขออนุมัติ

โครงการฯ/ จัดหา

วิทยากรและเตรียมส่ือ

การเรียนรู 

เพื่อใหการจัดการ

เรียนรูมีคุณภาพ ได

มาตรฐาน 

สอดคลองกับความ

ตองการของ

กลุมเปาหมาย 

ครู ศกร. 1 คน สกร.ระดับ

อำเภอลาน

กระบือ 

27 ก.พ. – 

16 มี.ค.  

2569 

- 

 

 

 

 .../ 4. ดำเนินการจัดกิจกรรม 



กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค 
กลุม 

เปาหมาย 
เปาหมาย 

พ้ืนที่
ดำเนินการ 

ระยะเวลา งบประมาณ 

4. ดำเนินการจัดกิจกรรม 

   1. บรรยายใหความรู 

   2. ศึกษาเอกสารและ

ส่ืออิเล็กทรอนิกส 

   3. ฝกทักษะปฏิบัติ 

   4. ตอบคำถาม 

   5. ประเมินความรู 

และการฝกทักษะ 

เพื่อพัฒนาความรู 

ทักษะ 

ประสบการณของ

กลุมเปาหมาย/

เพื่อใหกิจกรรม

บรรลุตาม

วัตถุประสงค  

ประชาชน

ตำบลท่ัวไป 

15 คน ศูนย

สงเคราะห

ราษฎร ม.7  

ต.บึงทับแรต 

17-19 

มีนาคม 

2569 

10,475 บาท 

5. นิเทศติดตามและ

ประเมินผล/รายงานผล

การดำเนินการ  

เพื่อทบทวนปญหา

อุปสรรคของการ

ดำเนินการ/พัฒนา

งานในครั้งตอไป         

- ครู ศกร. 

- ผูเกี่ยวของ 

1 คน 

4 คน 

ศูนย

สงเคราะห

ราษฎร ม.7  

ต.บึงทับแรต 

17-25 

มีนาคม  

2569 

- 

7. วงเงินงบประมาณทั้งโครงการ 
 - ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู ผลผลิต

ผูรับบริการการเรียนรูเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต กิจกรรมการเรียนรูเพื่อพัฒนาตนเอง งบรายจายอื่น รายการโครงการ

พัฒนาอาชีพชุมชน รหัสงบประมาณ 20334330005005000001 กิจกรรมหลัก 203346900032000000 แหลงของ

เงิน 6911500 ภายในวงเงิน  10,475 บาท ( หน่ึงหมื่นส่ีรอยเจ็ดสิบหาบาทถวน ) รายละเอียดดังน้ี 

 1. คาตอบแทนวิทยากร   1 คน X 200 บาท X 15 ชม.  =   3,000 บาท 

 2. คาอาหารกลางวัน   15 คน X 100 บาท X 1 มื้อ X 3 วัน =   4,500 บาท 

 3. คาอาหารวางและเครื่องด่ืม  15 คน x 25 บาท x 1 มื้อ x 3 วัน  =   1,125 บาท 

 4. คาวัสดุฝกอบรม        =   1,850 บาท 

    รวมเปนเงินท้ังส้ิน จำนวน 10,475 บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

.../แผนการใชจายงบประมาณ.. 



8. แผนการใชจายงบประมาณ 

กิจกรรมหลัก 
ไตรมาสที ่1 

(ต.ค.-ธ.ค.68) 
ไตรมาสที ่2 

(ม.ค.-มี.ค.69) 
ไตรมาสที ่3 

(เม.ย.-มิ.ย.69) 
ไตรมาสที ่4 

(ก.ค.-ก.ย.69) 

ดำเนินการจัดกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำป 2569 

   1. สำรวจขอมูลสภาพปญหาและความตองการ 

   2. ดำเนินการจัดกิจกรรม 

      - .บรรยายใหความรู 

      - .ศึกษาเอกสารและส่ืออิเล็กทรอนิกส 

      - .ฝกทักษะปฏิบัติ 

      - ตอบคำถาม 

      -  ประเมินความรู และการฝกทักษะ   

 3. นิเทศติดตามและประเมินผล 

 4. สรุปผลการดำเนินการและรายงานผลการจัดกิจกรรม

เสนอตอผูบริหาร 

 

 

 

- 

 

 

 

 

10,475 บาท 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

9. ผูรับผิดชอบโครงการ 
- นางสาววันดี  ปสสาพันธ   ตำแหนง  ครู ศกร. 

10. เครือขาย 
 - ผูนำทองท่ี/ทองถิ่นตำบลบึงทับแรต 

11. โครงการที่เก่ียวของ 
 - โครงการพฒันาอาชีพชุมชน 

12. ผลลัพธ (Outcomes) 
 - ผูเขารวมกิจกรรมมีความรู ความเขาใจ มีทักษะและประสบการณในการผลิตไมกวาดดอกหญา ตลอดจน  

มีเจตคติท่ีดีและมีคุณธรรมในการประกอบอาชีพ 

13. ดัชนีตัวชี้วัดผลสำเร็จของโครงการ 
      13.1 ตัวชี้วัดผลผลิต (Output) 

 1) รอยละ 80 ของผูเขารวมกิจกรรมผูเขารวมกิจกรรม มีความรู ความเขาใจ มีทักษะและประสบการณ ใน

การผล ิตไม กวาดดอกหญา ตลอดจนม ี เจตคต ิท ี ่ด ีและม ีค ุณธรรมในการประกอบอาช ีพและความรู                               

ไปสรางอาชีพ เพิ่มรายได ลดรายจาย แกปญหาในการดำรงชีวิต มีทักษะ สรางมูลคาเพิ่ม และหรือพัฒนา                  

สูวิสาหกิจชุมชน 

 2) รอยละ 80 ของผูเขารวมกิจกรรมของผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจในระดับดี ขึ้นไป 

     13.2 ตัวชี้วัดผลลัพธ (Outcome) 

 1) ผู เขารวมกิจกรรมผู เขารวมกิจกรรม มีความรู  ความเขาใจ มีทักษะและประสบการณในการผลิต                           

ไมกวาดดอกหญา ตลอดจนมีเจตคติที ่ด ีและมีคุณธรรมในการประกอบอาชีพและความรู ไปสรางอาชีพ                       

เพิ่มรายได ลดรายจาย แกปญหาในการดำรงชีวิต มีทักษะ สรางมูลคาเพิ่ม และหรือพัฒนาสูวิสาหกิจชุมชน 

.../การติดตามและประเมินผลฯ 



14. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 - ประเมินผลระหวางดำเนินการ โดยใชแบบประเมินความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการฝกอาชีพ                  

ไมกวาดดอกหญา (กลุมท่ี 2)   

 

                                ................................................................. ผูรับผิดชอบโครงการฯ 

             (นางสาววันดี  ปสสาพันธ) 

              ครู ศกร. 

 

                  ……………............................................ ผูเห็นชอบโครงการฯ 

                         (นางสาวมัทนา  บำรุงเชื้อ) 

                                                   งานการเรียนรูเพือ่การพัฒนาตนเอง 

 

      ………….......................................... ผูเห็นชอบโครงการฯ 

            (นางสาวมานัส  เพชรรตัน) 

                             แผนงาน/นักวิชาการศึกษา 

 

 

       ........................................................ผูอนุมัติโครงการฯ 

                 (นายณัฐพงศ  แกวทุง) 

          คร ูรักษาการในตำแหนง ผูอำนวยการ สกร.ระดับอำเภอลานกระบือ 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

.../กำหนดการโครงการฯ 



กำหนดการจัดอบรมการเรียนรูเพ่ือการพัฒนาตนเอง 

โครงการฝกอบรมอาชีพไมกวาดดอกหญา (กลุมท่ี 2)  

ระหวางวันท่ี  17-19  มีนาคม  พ.ศ. 2569 

ณ  ศูนยสงเคราะหราษฎร หมูท่ี 7 ตำบลบึงทับแรต อำเภอลานกระบือ จังหวัดกำแพงเพชร 

วันท่ี   17   มีนาคม   พ.ศ. 2569     
08:30 – 09:00 น.  -  ลงทะเบียนผูเขารวมกิจกรรม 

    -  พิธีเปดโครงการฯ/ชี้แจงวัตถุประสงค 

09:00 – 09:30 น.  -  ใหความรูเรื่องท่ี 1 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับไมกวาดดอกหญา(ดามพลาสติก) 

   - ความเปนมาเบื้องตนของไมกวาดดอกหญา 

        - คุณคาและประโยชนของไมกวาดดอกหญา 

       (โดยวิทยากรภายนอก จำนวน 1 ราย) 

09:30 – 10.00 น.  -  ใหความรูเรื่องท่ี 2 วัสดุ อุปกรณและการเลือกใช  

                                             - การเตรียมวัสดุ อุปกรณ และการเลือกใช) 

10.00 – 12.00 น.  - ใหความรูเรื่องท่ี 3 การทำไมกวาดดอกหญาและการออกแบบโลโก 

                                            บรรจภุัณฑ 

        - การคัดเลือกวัตถุดิบ ดอกหญาและดามไมกวาด 

        - การเตรียมดอกหญาและการตาก 

       (โดยวิทยากรภายนอก จำนวน 1 ราย) 

12.00 – 13.00 น.  -  พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 – 15.00 น.  -  ใหความรูเรื่องท่ี 3 การทำไมกวาดดอกหญาและการออกแบบโลโก 

                                             บรรจุภัณฑ (ตอ) 

                                            -  การมัดดอกหญาและการเขาดามไมกวาด  

       (โดยวิทยากรภายนอก จำนวน 1 ราย) 

วันท่ี  18  มีนาคม  พ.ศ. 2569     

09:00 – 12.00 น.  - ใหความรูเรื่องท่ี 3 การทำไมกวาดดอกหญาและการออกแบบโลโก (ตอ) 

   - วิทยากรอธิบายข้ันตอนการมัดดอกหญา การเขาดามไมกวาด (ดามไมไผ)  

   - วิทยากรจัดใหผูเรียนฝกทักษะการทำไมกวาดดอกหญา 

                                              (โดยวิทยากรภายนอก จำนวน 1 ราย) 

12:00 – 13.00 น.  -  พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13:00 – 15.00 น                    - วิทยากรจัดใหผูเรียนฝกทักษะการทำไมกวาดดอกหญา (ดามไมไผ) (ตอ) 

       (โดยวิทยากรภายนอก จำนวน 1 ราย) 

     
.../วันท่ี 19 มีนาคม 2569 



วันท่ี  19  มีนาคม พ.ศ. 2569     
09:00 – 10.00 น.  - วิทยากร อธิบายการดูแลรักษาไมกวาดดอกหญา (ดามไมไผ) 

       (โดยวิทยากรภายนอก จำนวน 1 ราย) 

10:00 – 12:00 น.                    -  ใหความรูเรื่องท่ี 3 การทำไมกวาดดอกหญาและการออกแบบโลโก (ตอ)

  -  การบรรจุภัณฑและออกแบบโลโก บรรจุภัณฑ 

     - หลักการเลือกบรรจุภัณฑท่ีเหมาะสม 

     - การออกแบบโลโกบรรจุภัณฑดวย Canva 

       (โดยวิทยากรภายนอก จำนวน 1 ราย) 

12:00 – 13.00 น.  -  พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 -  13.30 น.  - ใหความรูเรื่องท่ี 3 การทำไมกวาดดอกหญาและการออกแบบโลโก (ตอ) 

      3.3 การบรรจุภัณฑและออกแบบโลโก บรรจุภัณฑ 

             -  การออกแบบโลโกบรรจุภัณฑดวย Canva  

13.30- 15.00 น.                      - ใหความรูเรื่องท่ี 4 การบริหารจัดการในอาชีพ 

       4.1 การคิดราคาตนทุนการผลิตและการกำหนดราคา 

       4.2 การสงเสริมการขาย 

     - การขายตรง/การขายออนไลน 

      - การเพ่ิมมูลคาผลิตภัณฑ  

       (โดยวิทยากรภายนอก จำนวน 1 ราย) 

    -  ประมินผลงานและสะทอนผลการเรียนรู 

   (โดยวิทยากรภายนอก จำนวน 1 ราย)     

15.00 – 15.30 น.  -  ประเมินความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม/ปดโครงการฯ 

 

หมายเหตุ  :  -  พักรับประทานอาหารวาง  เวลา 10:30 – 10:45 น. 

       -  กิจกรรมนี้อาจเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



หลักสตูรไมกวาดดอกหญา จำนวน 15 ชั่วโมง 
ศูนยสงเสริมการเรียนรูระดบัอำเภอลานกระบือ 

 

ความเปนมา 
 กรมสงเสริมการเรียนรู  กระทรวงศึกษาธิการ ไดใหความสำคัญกับการจัดกิจกรรมฝกอาชีพใหกับ

ประชาชนระดับฐานรากที่อาศัยอยูในระดับตำบล โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใหประชาชนไดรับการพัฒนาสมรรถนะ

และทักษะในการประกอบอาชีพ เพื่อการมีรายได มีคุณภาพชีวิตที่ดี ซึ่งผูผานการฝกอาชีพไดรับความรูนำไป

ประกอบอาชีพ สรางอาชีพ พัฒนาอาชีพ เพิ่มรายได มีคุณภาพชีวิตที่ดี ตอยอดภูมิปญญาทองถิ่น สรางมูลคาเพ่ิม 

และพัฒนาสู ว ิสาหกิจชุมชน ตลอดจนเนนหลักสูตรการพัฒนาอาชีพ Up skill & Re skill และ New skill ท่ี

สอดคลองกับความตองการของผูเรียนและตลาดแรงงาน 

 จากผลสำรวจความตองการฝกอาชีพของประชาชนในอำเภอลานกระบือ ทำใหทราบความตองการเรียนรู

ของผูรับบริการที่หลากหลายนอกเหนือจากหลักสูตรอาชีพเดิม “ไมกวาดดอกหญา” เปนอีกหนึ่งหลักสูตรท่ี

ประชาชนใหความสนใจ เนื่องจากเปนผลิตภัณฑสำหรับทำความสะอาดพื้นบาน ปดยักไย ใชงานไดอเนกประสงค

สำหรับทุกพื้นที่ภายในบาน สามารถเขาถึงไดทุกซอกทุกมุม ทำใหเกิดความตองการอุปโภคของทุกบานเรือนท่ี

จำเปนไวใชงาน อีกท้ังดอกหญาไมกวาดเปนพืชท่ีเกิดข้ึนเองตามธรรมชาติ อยูตามเชิงเขาหรือพ้ืนท่ีสูง สวนใหญจะ

เก็บไดในชวงเดือนธันวาคม–เมษายน และจะออกดอกมากที่สุดในชวงตนเดือนมกราคม ซึ่งยังเปนวัตถุดิบที่พอหา

ไดในบางพื้นที่ของจังหวัดกำแพงเพชรและจังหวัดใกลเคียง เพื่อพัฒนาอาชีพ สรางรายไดเสริม และรายไดที่มั่นคง

ใหแกผูเรียน ศูนยสงเสริมการเรียนรูระดับอำเภอลานกระบือ จึงไดพัฒนาหลักสูตรไมกวาดดอกหญา จำนวน 15 

ชั่วโมง ข้ึน เพ่ือใชจัดกิจกรรมพัฒนาความรู ความสามารถ และทักษะในการประกอบอาชีพใหกับผูท่ีสนใจท่ัวไป ได

นำไปประยุกตใชในการดำเนินชีวิต หรือนำไปประกอบอาชีพสรางรายไดใหกับตนเองและครอบครัว 

หลักการของหลักสูตร 
 1. เปนหลักสูตรทองถ่ินท่ีเปดโอกาสใหผูรูหรือภูมิปญญาในทองถ่ินเขามามีสวนรวมเปนวิทยากรจัดการ

เรียนการสอนรวมกับสถานศึกษา 

 2. เปนหลักสูตรท่ีมุงใหผูรับบริการนำประสบการณจากการเรียนไปปรับใชในการดำรงชีวิตประจำวัน 

 3. เปนหลักสูตรท่ีพัฒนาข้ึน เพ่ือเพ่ิมโอกาสการสรางรายไดใหกับผูท่ีกำลังมองหาอาชีพเสริมหรือ 

อาชีพหลัก จากการเรียนรูหลักสูตรไมกวาดดอกหญา 

จุดมุงหมาย   
 เพื่อใหผูรับบริการมีความรูความเขาใจ มีทักษะ และประสบการณในการผลิตไมกวาดดอกหญา ตลอดจนมี

เจตคติท่ีดีและมีคุณธรรมในการประกอบอาชีพ 

กลุมเปาหมาย 
 1. ประชาชนทุกชวงวัย  กลุมวัยแรงงาน  กลุมผูพิการ  หรือกลุมเปาหมายตามนโยบายของรัฐบาล  เชน   

กลุมเยาวชนนอกระบบ กลุมเปาหมายในเรือนจำ ทหารกองประจำการ และผูถือบัตรสวัสดิการแหงรัฐ ฯลฯ 

2. ผูท่ีไมมีอาชีพ ผูท่ีมีอาชีพและตองการพัฒนาอาชีพ

แบบ พต.3 
 

/ระยะเวลา... 



 
 
ระยะเวลา จำนวน 15  ชั่วโมง 

 1. ภาคทฤษฎี    2  ชั่วโมง  20  นาที 

 2. ภาคปฏิบัติ  12  ชั่วโมง  40  นาที 

โครงสรางหลักสูตร 

ท่ี เรื่อง 
จุดประสงค 
การเรียนรู 

เนื้อหา 
การจัด 

กระบวนการเรียนรู 
จำนวนช่ัวโมง 
ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

1 ความรูเบื้องตน 

เก่ียวกับไมกวาด 

ดอกหญา 

1. บอกความเปนมา 

เบื้องตนของไมกวาด 

ดอกหญาได 

2. บอกคุณคาและ 

ประโยชนของไมกวาด 

ดอกหญาได 

1. ความเปนมาเบื้องตน 

ของไมกวาดดอกหญา 

2. คุณคาและประโยชน 

ของไมกวาดดอกหญา 

1. วิทยากรอธิบายความ

เปนมาเบื้องตนของ 
ไมกวาดดอกหญา 
2. คุณคาและประโยชน

ของไมกวาดดอกหญา 
3. ใหผูเรียนศึกษา

เพ่ิมเติมจากสื่อตาง ๆ 
4. ผูเรียนแสดงความ

คิดเห็นเก่ียวกับความ
เปนมาเบื้องตนและ/ 
คุณคาและประโยชนของ 
ไมกวาดดอกหญา 

30 

นาที 

 

2 วัสดุ อุปกรณและ

การเลือกใช 

บอกวัสด ุอุปกรณและ 

เลือกใชไดอยางเหมาะสม 

การเตรียมวัสดุ 

อุปกรณ และการเลือกใช 

1. วิทยากรอธิบายวัสด ุ

อุปกรณ การเลือกใชและ 

แหลงจำหนาย 

2. จัดใหผูเรียนเลือกใช 

วัสดุ/อุปกรณในการทำ 
ไมกวาดดอกหญา 

30 

นาที 

 

3 การทำไมกวาด 

ดอกหญาและการ

ออกแบบโลโกบรรจุ

ภัณฑ 

1. อธิบายข้ันตอนและ 

สามารถทำไมกวาด- 

ดอกหญาได 

2. บอกวิธีการดูแล 

ไมกวาดดอกหญาได 

3. บอกหลักการเลือก 

บรรจุภัณฑและสามารถ 

ออกแบบโลโกบรรจุภัณฑ 

ท่ีเหมาะสมได 

1. การทำไมกวาด- 

ดอกหญา 

   1.1 การเลือกวัตถุดิบ 

(ดอกหญาและดาม 

ไมกวาด) 

   1.2 การเตรียม 

ดอกหญาและการตาก 

   1.3 การมัดดอกหญา 

และการเขาดามไมกวาด 

2. การดูแลรักษาไมกวาด 

ดอกหญา 

1. วิทยากรอธิบายและ 

สาธิตข้ันตอนการทำ 

ไมกวาดดอกหญา 

2. จัดใหผูเรียนฝกทักษะ 

การทำไมกวาดดอกหญา 

3. วิทยากรอธิบาย 

วิธีการดูแลรักษาไมกวาด 

ดอกหญา 

4. จัดใหผูเรียนศึกษา 

ข้ันตอนการดูแลรักษา 

ไมกวาดดอกหญา 

40 

นาที 

12 

ชั่วโมง 

/3. การบรรจุภัณฑฯ... 



 
 
โครงสรางหลักสูตร 

ท่ี เรื่อง 
จุดประสงค 
การเรียนรู 

เนื้อหา 
การจัด 

กระบวนการเรียนรู 
จำนวนช่ัวโมง 
ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

   3. การบรรจุภัณฑและ 

ออกแบบโลโก 

บรรจุภัณฑ 

   - หลักการเลือก 

บรรจุภัณฑท่ีเหมาะสม 

   - การออกแบบโลโก 

บรรจุภัณฑดวย Canva 

ฯลฯ 

5. วิทยากรอธิบายหลัก 

การเลือกบรรจุภัณฑ  

และการออกแบบโลโก 

บรรจุภัณฑดวย Canva 

6. วิทยากรประเมิน 

ผลงานของผูเรียนทุก 

ข้ันตอนการฝกทักษะ 

และบันทึกผล 

  

4 การบริหารจัดการ 

ในอาชีพ 

1. คิดราคาตนทุนการผลิต 

และการกำหนดราคา 

2. บอกวิธีสงเสริมการขาย 

1. การคิดราคาตนทุน 

การผลิตและการกำหนด 

ราคา 

2. การสงเสริมการขาย 

   - การขายตรง/การ 

ขายออนไลน 

   - การเพ่ิมมูลคา 

ผลิตภัณฑ 

1. วิทยากรอธิบายและ 

สาธิตการคิดราคาตนทุน 

และการกำหนดราคา 

2. ผูเรียนฝกปฏิบัติการ 

คิดราคาตนทุน/ การ 

วิเคราะหจุดคุมทุน 

3. วิทยากรและผูเรียน 

แลกเปลี่ยนขอมูลความ 

คิดเห็นเก่ียวกับการ 

สงเสริมการขาย 

40 

นาที 

40 

นาที 

ส่ือและแหลงการเรียนรู 
 1. สื่อสิ่งพิมพ เชน หนังสือ ใบความรู แผนพับ 3. สื่อบุคคล เชน ผูรู ภูมิปญญา ปราชญชาวบาน 

 2. สื่ออิเล็กทรอนิกสตาง ๆ   4. แหลงเรียนรูในชุมชน/สถานประกอบการ 

การวัดผลและประเมินผล 
 - การประเมินความรูภาคทฤษฎีและปฏิบัติ โดยการสอบถาม การทดสอบ การสังเกต ระหวางเรียนและ

ประเมินผลกอนจบหลักสูตร 

เกณฑการจบหลักสูตร 
 1. มีเวลาเรียนและฝกปฏิบัติตามหลักสูตรไมนอยกวารอยละ 80  

 2. มีชิ้นงาน/ผลงานท่ีมีคุณภาพ และผานเกณฑการประเมินตลอดหลักสูตร ไมนอยกวารอยละ 60 

เอกสารหลักฐานการศึกษา 
 วุฒิบัตรออกโดยสถานศึกษา  

การเทียบโอน 
 - 


	9. ผู้รับผิดชอบโครงการ
	- นางสาววันดี  ปัสสาพันธ์   ตำแหน่ง  ครู ศกร.

